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YouthSpeak este un studiu realizat la nivel global
ce  propune ´●́ º³◄«z●°●³X³ ӃXtinerilor asupra
celor mai importante subiecte actuale. Ne dorim ´●
« XӃXzXªT­³ « XӃX °³­Æ­N●³ ӃXpe careJNX º Jle
«º◄ª° «●.

Peste 100 de ●³  teritorii au fost implicate în derularea
campanieiYouthSpeak2015 ce a strâns 42 000 de ³●´°Ä«´Ä³ ŵ
implicând în acea perioada guverne, companii  alte ­³zJ« ÊJ   .
Anul acesta,ne propunem´●atingem 100 000 de ³●´°Ä«´Ä³ de
la tinerii din întreagalume, pentru a putea oferi °●³X³XJacestora
ӃXzJº●de cum societatea ar putea J³●ºJîn anul 2030, care sunt
°³­Æ­N●³ ӃXasupra N●³­³Jsunt T ´°Ä  ´●JN  ­«XÊXpentru ca
viitorul ´●arate mai bine.

2



Modul în care lumea va 
J³●ºJ « ǏǍǐǍ TX° «TX

de noi

YouthSpeak2.0 ƉTema acestui an



Cum putem determina 
zX«X³J  J H ´●  J
JN  Ä«Xų

YouthSpeak2.0 ƉÎntrebarea anului



INTRODUCERE

Prima XºJ°●a campaniei YouthSpeaks-a încheiat la mijlocul lunii decembrie,
putând realizaastfel raportul pentru datele­M  «ÄºXîn anul 2015.

În acest report ÆX  putea z●´ datele preliminare JӃ●ºÄ³ de ³●´°Ä«´Ä³ ӃXla
«º³XM●³ ӃXprincipale din cadrul studiului. 5X«  ­«●ªN●în acest raport
³XZӃXNº●ªdoar o imaginede ansambluîn urma primelor 3 luni  nu sunt datele
finale ale studiului.

StudiulN­«º «Ä●´●seTX´Z● ­J³X°◄«●la finalul lunii martie 2016, urmând apoi
°³Xz●º ³XJevenimentelor cheie  a rapoartelor finale.

Video oficial :Ä³ª●³    J N 
Site oficial: JZӃJ   ªJ  ªÄӃºX J N 
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https://www.youtube.com/watch?v=7h43WCAVXdY
http://youthspeak.aiesec.org/


DATE DEMOGRAFICE



Top ǎӄ ●³ « ZÄ«N  X TX«Äª●³ÄӃ TX
³X´°­«TX«  
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Perioad●: 9.10 - 9.12



TopǎǍ ­³J Xdin România
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Perioad●: 9.10 - 9.12

39

42

49

51

54

60

73

102

275

453

Sibiu

Timisoara

Suceava

Bacau

Brasov

Constanta

Craiova

Cluj-Napoca

Bucharest

Iasi



E◄³´º●
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Sex
10

Feminin Masculin

65% 34,5%



58A.E ∕.( Ώ6 E. ∕ὕ
A «X³   T « zX«X³J  J H «Ä ´X «NJT³XJÊ● « ´ºJ«TJ³TXӃX  ª°Ä´X TX ´­N XºJºX  
º «T N●º³X Ä« ´N­° ªJ  ªJ³Xŵ º³● «T Z XNJ³X ª­ªX«º T « °Ӄ «Ÿ Ώ« Ä³ª●º­J³XJ
´XN  Ä«X °­º Z  ­M´X³ÆJºX ª­TJӃ º●  ӃX °³ « NJ³X JNX º J Æ­³ ´● Z X Jº³J   °X«º³Ä J

ӃÄJ JN  Ä«X   NX   ª­º ÆXJÊ● « Æ J ●Ÿ



;³ «N °JӃXӃX ǐ ª­º ÆJ   
JӃX º «X³ Ӄ­³ « Æ J ●
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Principalele3 activit ●  pe care tinerii 
din zX«X³J  J Hle-ar alege TJN● J³ Z 
°Ӄ●º    ´● ZJN● NXXJ NX   T­³X´N*

*MJÊJºX °X N●ÄºJ³XJ NÄÆ «ºXӃ­³ N|X X T « ³●´°Ä«´Ä³ 
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58A.E ∕.( Ώ6 E. ∕ὕ
;X«º³Ä º «X³   ³­ª◄« ŵ °³ «N °JӃ   ZJNº­³  NX   TXºX³ª «● « Æ J J ´Ä«º N●Ӄ●º­³  ӃXŵ
N­«º³ MÄ ³XJ ӃJ XTÄNJ  X °³XNÄª   J¤Äº­³ÄӃ ­ZX³ º NXӃ­³ T « ¤Ä³Ÿ A­º­TJº●ŵ JNX º J

« XӃXz  ª°­³ºJ« J ­M  «X³   ³XJӃ Ê●³ Ӄ­³   «Ä ӃX N­«ZÄ«T● NÄ  TXXJ TX
³XNÄ«­J ºX³XŸ  NX º J «Ä  JÄ TXN Ê    ª°­³ºJ«ºX NÄ  «ºX«  J TX J N◄ º zJ ªJ 

ªÄӃº● °ÄºX³X ´JÄ Ä« J«Äª º ´ºJºÄ´ ´­N JӃŸ

A «X³   zX«X³J  X  H ´Ä«º NÄ³ ­   ´● JZӃX N◄º ªJ  ªÄӃºX ӃÄN³Ä³  TX´°³X ӃÄªX   «Ä ӃX
 JÄ NJ JºJ³XŸ &­³ « J JNX´º­³J TX J ÆXTXJ ӃÄN³Ä³ ӃX NÄ ­N|   Ӄ­³ X´ºX Z­J³ºX

 ª°­³ºJ«º● N◄«T NJ³JNºX³ Ê●ª JNXJ´º● zX«X³J  XŸ



LUMEA ÎN 2030
Ώ« ´X°ºXªM³ X ǏǍǎǒŵ 8³zJ« ÊJ  J 6J  Ä« Ӄ­³ C« ºX J JT­°ºJº «­ÄJ JzX«T● zӃ­MJӃ●
°X«º³Ä TXÊÆ­ӃºJ³X TÄ³JM Ӄ● « 6XÇ H­³¦Ÿ ?ºJºXӃX ªXªM³X 86Cŵ +ÄÆX³«Xŵ

N­ª°J«  ŵ XÈ°X³     Ӄ TX³  ´-JÄ J«zJ¤Jº ´● ӃÄ°ºX °X«º³Ä NXӃX ǎǓ ­M XNº ÆX zӃ­MJӃX «
Ä³ª●º­³   ǎǒ J« ŵ °X«º³Ä J N³XJ ­ ӃÄªX ªJ  MÄ«●Ÿ +X«X³J   ӃX º «X³X ¤­JN● Ä« ³­Ӄ
 ª°­³ºJ«º « Jº «zX³XJ JNX´º­³ ­M XNº ÆXŵ «´● X  ª°­³ºJ«º ´● º ª   NÄª Æ●T X 

Ä³ª●º­³   ǎǒ J« Ÿ



Societatea«­J´º³●va fi într-o 
stare ªJ  MÄ«●sau mai rea în 15 

J«  Ǝ°◄«● « ǏǍǐǍƏų
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?A >( 5 . #C6ὕ

STARE MAI REA

63,4 %

36,6 %



$X N­«´ TX³J   N● °­JºX «ZӃÄX« J
cel mai mult societatea de 

J´º●Ê ų
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LUMEA ÎN 2030
Aproximativ 2 treimi dintre responden    ³­ª◄«  N­«´ TX³● N● ´­N XºJºXJ ÆJ Z  «º³-o stare 

ªJ  MÄ«● « J«ÄӃ ǏǍǐǍŸ
;X«º³Ä JNX º Jŵ zÄÆX³«ÄӃ J³X JM Ӄ ºJºXJ NXJ ªJ  ªJ³X TX J  «ZӃÄX« J ´­N XºJºXJŵ Z  «T Ä³ªJº
NÄ ­ T ZX³X« ● ´Xª« Z NJº Æ● TX °ÄºX³XJ °X NJ³X ­ JÄ Z X JӃºX °X³´­J«Xŵ Z X ­³zJ« ÊJ   ӃX
N­«TÄ´X TX º «X³ Ÿ $Ä º­JºX JNX´ºXJŵ  «ZӃÄX« J °X NJ³X º «X³   ­ °­º JÆXJ «Ä º³XMÄ X
 z«­³Jº●ŵ ӃÄN³◄«T ª°³XÄ«● NÄ ´XNº­³ÄӃ °³ ÆJºŵ J³ °ÄºXJ N³X ºX  ª°JNºÄӃ °X NJ³X JNX´ºX

­³zJ« ÊJ    ӃX °­º JTÄNX « ´­N XºJºXŸ
.



A.6(>.. ?C?∕.6
OBIECTIVELE GLOBALE
 NXJ´º● ´XN  Ä«X X´ºX TXT NJº● ­M XNº ÆXӃ­³ TX TXÊÆ­ӃºJ³X TÄ³JM Ӄ● °X NJ³X º «X³   T «
zX«X³J  J H ӃX ´Ä´  «   TJN● ´Ä«º N­« º X«   TX XÈ ´ºX« J JNX´º­³ ­M XNº ÆX NX JÄ Z­´º

ӃJ«´JºX « ´X°ºXªM³ X TX 8³zJ« ÊJ  J 6J  Ä« Ӄ­³ C« ºXŸ



↕º   NX ´Ä«ºObiectivele de 
&XÊÆ­ӃºJ³X &Ä³JM Ӄ●(Sustainable

Development Goals)?
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32%

68%

DA

NU



Care Obiectiv Global N­«ºXJÊ●cel 
mai mult pentru tine?
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20,86%

9,81%

7,88% 11,53% 3,84% 4,12% 3,32%

3,19% 3,54% 3,06% 5,35% 0,97% 2,43% 8,08%

7,24%

1,93%

2,92%



De unde ai aflat despre 
Obiectivele Globale?
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AIESEC

55,2%

UNIVERSITATE

11,3%

TV/RADIO/
ZIARE

6,8%

8>+ 6.I ∕..
DE TINERI

6,5%



A.6(>.. ?C?∕.6
OBIECTIVELE GLOBALE
(TÄNJ  J   ´●«●ºJºXJŵ JӃ●ºÄ³  TX T ´°J³   J ´●³●N X  ´Ä«º °³ «N °JӃXӃX NJÄÊX ´Ä´  «ÄºX TX
º «X³   ³­ª◄« Ÿ  NX´ºXJ ´Ä«º J³  ӃX « NJ³X º «X³   JÄ «XÆ­ X TX ­°­³ºÄ« º●   °X«º³Ä J

°ÄºXJ JN  ­«J « T ³XN  J Ӄ­³Ÿ

 °³­È ªJº Æ ­ º³X ªX T «º³X ³X´°­«TX«   º JÄ TX¤J TX´°³X 8M XNº ÆXӃX TX &XÊÆ­ӃºJ³X
&Ä³JM Ӄ●ŵ ªJ¤­³ ºJºXJ ªX«  ­«◄«T  .(?($ ´JÄ Ä« ÆX³´ ºJºXJ NJ ´Ä³´● °³ «N °JӃ● TX

informare.



LEADERSHIP
Ώ«  .(?($ N­«´ TX³●ª N● ӃXJTX³´| °-ul X ´­ӃÄ  J ZÄ«TJªX«ºJӃ● °X«º³Ä Jº «zX³XJ
°●N     ª°Ӄ « ³XJ °­ºX«  JӃÄӃÄ  ÄªJ«Ÿ ;X«º³Ä J Z  ªJ  J°³­J°X TX Jº «zX³XJ

JNX´ºX  Æ Ê Ä«  °◄«● « J«ÄӃ ǏǍǐǍŵ JÆXª «XÆ­ X NJ ªJ  ªÄӃ   º «X³  ´●  J  «   Jº Æ●
NJ Ӄ TX³  «´°³X ´N| ªM●³  °­Ê º ÆX « ´­N XºJºXŸ

 JTJ³ŵ X´ºX «XNX´J³ ´● « XӃXzXª °X N «X N­«´ TX³● º «X³   J Z  ª­TXӃX NJ Ӄ TX³ 
  NJ³X ´Ä«º NJ³JNºX³ ´º N ӃX °X NJ³X JNX º J ӃX ÆJӃ­³XJÊ●Ÿ
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Exemple de lideri în ochii 
º «X³ Ӄ­³ T « zX«X³J  J H

15,2% 7,7% 6,3%

4,6%

5,9%

4,1% 2,7% 2,7% 2,5%

5,1%
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Principalele caracteristici
ale unui lider

RESPONSABILITATE  5#.∕.(DETERMINARE PASIUNE CURAJ



LEADERSHIP

Barack8MJªJŵ 6XӃ´­« 5J«TXӃJ    «zXӃJ 5X³¦XӃ ´Ä«º «ÄªXӃX NXӃX ªJ 
³Xz●´ ºX °³ «º³X ³●´°Ä«´Ä³ ӃX º «X³ Ӄ­³ ³­ª◄« Ÿ ;X Ӄ◄«z● NXӃX ªJ  «º◄Ӄ« ºX ǎǍ
«ÄªX T « ³●´°Ä«´Ä³ ӃX º «X³ Ӄ­³ ³­ª◄«  «Ä ´X JZӃ● «´● °X³´­J«X T « >­ª◄« Jŵ
´ «zÄ³ÄӃ «ÄªX NX J°J³X TX ªJ  ªÄӃºX ­³  «º³X ³●´°Ä«´Ä³  X´ºX JӃ ӃÄ Raed

 ³JZJºŵ « °³XÊX«º ?ÄM´XN³XºJ³ TX ?ºJº « 5 « ´ºX³ÄӃ ?●«●º●   Ÿ



SURSE DE INFORMARE
A «X³   TX J´º●Ê  JÄ Ä« ³­Ӄ X´X«  JӃ « TXºX³ª «J³XJ Ä«­³ ´N| ªM●³  °X ºX³ªX« ӃÄ«zŸ
C«J T « «º³XM●³ ӃX N|X X ³●ª◄«X NÄª °­º Z  JNX º J «NÄ³J¤J   ´●  J JN  Ä«Xŵ NÄª «X
°ÄºXª J´ zÄ³J N●  «Z­³ªJ   ӃX J¤Ä«z ӃJ X Ÿ Ώ« JNXJ´º● ´XN  Ä«X «X °³­°Ä«Xª ´●

ÆXTXª NJ³X ´Ä«º NJ«JӃXӃX °X NJ³X zX«X³J  J H ӃX Z­Ӄ­´X ºXŸ



Canalelepe care zX«X³J  J HӃX Z­Ӄ­´X ºX
°X«º³Ä J Z  ӃJ NÄ³X«º NÄ  «Z­³ªJ   ӃX Ê Ӄ« NXŸ
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Cele mai de încredere surse Ä«TX zX«X³J  J
H NJÄº●  «Z­³ªJ   
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23,8%
.«´º ºÄ    JNJTXª NX

16,9%
;●³ «  ŵ ³ÄTX

13,9%
Prieteni

12,3%
Profesori



SURSE DE INFORMARE

ǏӅӆ T «º³X ³X´°­«TX«   Äº Ӄ ÊXJÊ●Facebook°X«º³Ä J Z  ӃJ NÄ³X«º NÄ  «Z­³ªJ   ӃXŵ « º ª° NX JӃ
doilea canal este GoogleNÄ Ä« °³­NX«ºJ¤ TX ǎǓӆŸ  ´ºJ «´XJª«● N● ªJ¤­³ ºJºXJ  «Z­³ªJ   Ӄ­³ ӃJ
care tinerii au acces vin din °­´º●³ ӃX ӃJ NJ³X °³ XºX«   Ӄ­³ TJÄshare. A devenit din ce în ce mai 

 ª°­³ºJ«º NJ  «Z­³ªJ  J ´● Z X º³J«´ª ´● « J J ZXӃ «N◄º ªÄӃ   ­JªX«  ´● ­ N­«´ TX³X ³XӃXÆJ«º●   ´●
dea share.

Când vine vorba de surse de încredere, pentru 23,8%  «´º ºÄ   ӃX JNJTXª NX
³X°³XÊ «º● °³ «N °JӃJ ´Ä³´J TX «N³XTX³Xŵ ǎӄŵǔӆ JÄ ´XӃXNºJº°●³ «   Ƅ³ÄTXӃX, 13,9% 

JÄ ªX«  ­«Jºprietenii, iar 12,3% profesorii. 



(&C$ ∕.(
Ώ« Ä³ªJ °³ ªX  XT     J ´ºÄT ÄӃÄ YouthSpeakne-Jª TJº ´XJªJ N● XTÄNJ  J X´ºX
problemA«Äª●³ÄӃ ǎ  TX«º Z NJº● TX º «X³ Ÿ ↕º ª TX J´XªX«XJ N● JNX º J °³XZX³●
«Æ● J³XJ °³JNº N●Ÿ  «JӃ Ê●ª   « ´ºÄT ÄӃ TX J«ÄӃ JNX´ºJ Z­³ªJºÄӃ XÈ°X³ X« XӃ­³
TX «Æ● J³X °X NJ³X JNX º J Ӄ °³XZX³●   NÄª °­JºX  «ZӃÄX« J N­ª°J«  ӃX

J«zJ¤Jº­J³X ´JÄ  «´º ºÄ   ӃX XTÄNJ  ­«JӃXŸ



(È°X³ X« XӃX °³JNº NXpe care tinerii 
zX«X³J  X  H T­³X´N ´● ӃX J M● °X«º³Ä J
N³X ºXJº◄º °X³´­«JӃ N◄º   °³­ZX´ ­«JӃŸ
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?N| ªMÄ³   «ºX³«J  ­«JӃX
34,7 %

Voluntariat
23,9 %

Workshop -uri
18,5 %


